
SHIEN学による 
コミュニケーション力・チーム力・企画力・調整力 

向上研修 
 

従来の研修とはまったく異なり 
SHIEN原理（重なりのないところに重なりを創り 
「してもらう・してあげること」を交換すること）が 
当たり前になることにより 
 
ドラスティックに 
 
  ① 職場が温かな土壌に、変わる 
  ② 互いの力を引き出し合うように、変わる 
  ③ 課やグループを超えた取り組み、が始まる 
 
…研修です 
 

組織力向上研修 
（単独型） 

知る 
SHIEN学と
SHIEN相談
会になじむ 

 

分かる 
SHIEN学を 
使えるよう
になる 

使う 
SHIEN学で
問題が解け
るように 
なる 

磨く 
SHIEN学で 
具体的な問
題を解く 

体得する 

SHIEN学の 
集大成 

■研修の流れ 

一般社団法人SHIENアカデミー静岡 
TEL/FAX 053-434-9776  shien@shien-academy.jp 

http://www.shien-academy.jp 
  
  

対象：リーダー層（20～40名） 

回数：6回（ご相談のうえ決定） 

会場：ご相談のうえ決定 

※内容、日程、進め方についは、プロ

セスパラダイム的にご担当者と相談し

て決めさせていただきます。 

研修内容等の詳細は 
下記までお問合せください。 
（担当／村木） 


